
Das IZA – Institute of Labor Economics sucht zum 1. April eine

STUDENTISCHE HILFSKRAFT
(m/w/d, 9 Stunden/Woche)  

zur Mitarbeit in der empirischen Arbeitsmarktforschung

Voraussetzungen
	� Derzeit eingeschrieben in einen Bachelor- oder 

Masterstudiengang in VWL bzw.   Wirtschafts-
wissenschaften (oder mit einem entsprechen-
den Schwerpunkt)

	� Sehr gute Grundlagenkenntnisse in VWL 
bzw. Wirtschaftswissenschaften

	� Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
in Wort und Schrift

	� Sicherer Umgang mit MS Office 

Außerdem von Vorteil
	� Selbständiges Arbeiten, Flexibilität,  

Verantwortungsbewusstsein

	� Interesse an aktuellen wirtschafts- und  
arbeitsmarktpolitischen Fragestellungen

	� Grundlagenkenntnisse der computer- 
gestützten Datenanalyse mit STATA

	� Erste Erfahrungen mit Auswertungen des 
Sozio-oekonomischen Panels (SOEP)

Tätigkeitsprofil
	� Unterstützung bei empirischen Forschungs-

projekten

	� Mitarbeit bei der Erstellung von Text- 
dokumenten und Präsentationsunterlagen 

	� Bearbeitung und Auswertung von Daten, 
Erstellung von Grafiken und Tabellen

	� Literaturrecherchen

Wir bieten
	� Attraktive Möglichkeit zur praktischen  

Anwendung von Studieninhalten am Standort 
des Instituts in Bonn

	� Gelegenheit, konzeptionell mitzuarbeiten und 
eigene Ideen einzubringen

	� Flexible Arbeitszeiten und herausfordernde 
Aufgabenstellungen

Das Institut
Unsere Wissenschaftler:innen forschen zu zentralen Themen der 
Arbeitsmarktökonomie. Dabei verstehen wir uns als Brückenbauer und 
transportieren relevante Erkenntnisse in Öffentlichkeit, Politik und Wirt-
schaft. Denn für eine faire Teilhabe möglichst vieler Menschen auf dem 
Arbeitsmarkt braucht es evidenzbasierte Forschungsergebnisse.  

Darüber hinaus sind wir eine zentrale Plattform für ein globales Netzwerk 
von rund 2.000 exzellenten Wissenschaftler:innen, die mit uns an einem 
ökonomisch fundierten Verständnis der Funktionsweise von Arbeits-
märkten und Arbeitsmarktpolitik arbeiten. Wir unterstützen den wissen-
schaftlichen Nachwuchs auf dem Weg an die akademische Spitze und 
leisten so unseren Beitrag zur Etablierung der Arbeitsmarktforschung. 

Weitere Informationen unter: www.iza.org

Interesse?
Bei Interesse senden Sie bitte eine aussagekräftige Bewerbung mit 
einem aktuellen Nachweis Ihrer Studienergebnisse per E-Mail an: 

Dr. Ulf Rinne
Head of Scientific Management / Senior Research Associate

IZA – Institute of Labor Economics
Schaumburg-Lippe-Str. 5–9, 53113 Bonn
Telefon:	+49 228 3894-528
E-Mail:	 rinne@iza.org

https://www.iza.org/

