MEINUNGEN

Der Bund vergibt die
Chance zur Reform

SOZIALGESETZBUCH Arbeitsagenturen und Kommunen
sollen Hartz-IV-Empfanger getrennt betreuen

Von Klaus F. Zimmermann

Das Bundesverfassungsgericht hat dem
Gesetzgeber einen klaren Auftrag er-
teilt. Bis 2010 ist die im Rahmen der
Arbeitsmarktreformen des Jahres 2005
eingefiihrte Mischbetreuung der Lang-
zeitarbeitslosen durch die Kommunen
und die Bundesagentur fiir Arbeit in
sogenannten  Arbeitsgemeinschaften,
kurz Argen, zu beenden. Denn diese
Vermengung ist grund-
gesetzwidrig. Dabei konn-
ten auch andere Mingel
beseitigt werden. Die Hil-
fe fiir die Problemgrup-
pen beginnt zu spit und
sie wird in einem organi-
satorischen ~ Wildwuchs
neben den Argen auch

nehmen. Denn obgleich der Anteil der
Langzeitarbeitslosen in den letzten Jah-
ren leicht riickldufig ist, weist Deutsch-
land international auch weiterhin eine
der hochsten Langzeitarbeitslosenquo-
ten auf. Jetzt racht sich, dass die organi-
satorische Struktur in den vergangenen
Jahren nicht serits wissenschaftlich eva-
luiert wurde.

Bei potenziell von Langzeitarbeits-
losigkeit bedrohten dlteren, ungelern-
ten oder auslindischen
Menschen ist eine friih-
zeitige Intervention und
Betreuung bereits bei der
Entstehung von Arbeits-
losigkeit sinnvoll. Eine In-
stitution sollte den gesam-
ten Prozess der Arbeits-
losigkeit von Anfang an

durch Kommunen in begleiten. Insbesondere
Konkurrenz zur Agentur beim Ubergang vom Ar-
oder als Optionskom- beitslosengeld I zum
munen allein betrieben. Eine Stelle muss Arbeitslosengeld II st6Bt

Aktuelle Pline der den gesamten ein solcher Ansatz derzeit
Bundesregierung  sehen  prysacs deg jedoch schnell an seine

nun vor, generell das Mo-
dell der getrennten Tri-
gerschaft einzufiihren.
Damit wiirde ein ,Be-
triebsunfall® zum Regel-
fall gemacht, denn ob-
gleich in derzeit 23 Kommunen das
Nebeneinander von Sozialamt und Ar-
beitsagentur praktiziert wird, ist dieses
Modell im Gesetz nicht vorgesehen.
Dieser ,dritte Weg™ — neben Options-
kommune und Arbeitsgemeinschaft —
ist vielmehr das Ergebnis einer nicht er-
folgten Einigung zwischen den beteilig-
ten Behorden auf eine Zusammen-
arbeit mit der Arbeitsagentur.

Damit wiirde aber leichtfertig eine
Chance vertan, eine substanzielle Ver-
besserung der Betreuung in Angriff zu

Jobverlustes
von Anfang
an begleiten.

Grenzen. Denn wihrend
fiir die Versicherungsleis-
tung nach dem Sozial-
gesetzbuch III die Bundes-
agentur fiir Arbeit verant-
wortlich zeichnet, ist fiir
die steuerfinanzierte Sozialleistung die
Zustandigkeit unklar. Das Nebeneinan-
der einer getrennten Trigerschaft ist als
Riickschritt zu werten. Fortschritte
werden zunichte gemacht. Zu befiirch-
ten sind hohe Organisationskosten,
doppelte  Verwaltungsapparate, Rei-
bungsverluste sowie Konfusion und
Verwirrung bei den Betroffenen.
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